AREA VIGILANZA

In particolare relativamente ai suddetti servizi sono stati individuati gli obiettivi per I'anno
2013 come di seguito dettagliati:

PROGETTO POTENZIAMENTO ATTIVITA DI CONTROLLO E VIOLAZIONI
N. 1
Descrizione Servizio espletato da pattuglia atta al controllo del territorio con particolare

riferimento ai centri urbani, quali zone piu vulnerabili

Responsabile

Manuele Mencarelli

Risorse umane

Personale assegnato al servizio alla P.M.

Azioni e tempi

Servizio effettato nel mesi maggio, giugno, luglio, agosto, settembre e dicembre

Risorse
finanziarie

vedi

Risultati attesi

Aumentare la sicurezza specie in orario notturno, particolarmente pericoloso in
estate

Indicatori di n. di servizi effettuati e n. di ore di servizio

risultato agenti occupati

PROGETTO ATTIVITA FORMATIVE PER INFORMATIZZAZIONE SUAP

N. 2

Descrizione Accrescere il livello di conoscenza dei procedimenti Suap nei Referenti c/o i singoli

enti sia in ambito normativo che di procedure informatiche riferite al programma
informatico di BackOffice denominato VBG fornito dal Coordinamento Provinciale dei
SUAP.

Responsabile

Manuele Mencarelli

Risorse umane

Personale assegnato al servizio SUAP

Azioni e tempi 31.12.2012
Risorse vedi
finanziarie
Risultati attesi Formazione dei referenti SUAP sui procedimenti informatici annessi
Indicatori di Completamento dTl czrs|? di aggiornaminto dei ReZerl(lenti SUAPCi
- Avvio sperimentale della gestione informatica delle procedure Suap tramite i
risultato Referenti.
PROGETTO PROGETTO VIDEOSORVEGLIANZA
N. 3
Descrizione Predisposizione di un progetto per la video sorveglianza da presentare alla

commissione di ordine e sicurezza pubblica ed avvio dell’iter di individuazione di una
ditta fornitrice,

Responsabile

Manuele Mencarelli

Risorse umane

Il responsabile e ’Agente Corbo Gianni

Azioni e tempi 3112.2013
Risorse vedi
finanziarie

Risultati attesi

La predisposizione di un piano conforme alle normative e performante sotto il punto
di vista dell’efficacia. Inoltre si prevede di avviare le dovute procedure per




I’individuazione di una ditta che offra in base alla qualita/prezzo un sistema efficiente.

Indicatori di Predisposizione, progetto. Presentazione e approvazione c/o la commissione
. Provinciale di ordine e sicurezza pubblica. Richiesta preventivi ed individuazione
risultato migliore offerente.

PROGETTO ATTIVITA DI EDUCAZIONE NELLE SCUOLE PRIMARIA E SECONDARIA

N. 4

Descrizione Costituire specifici corsi di educazione stradale c/o gli istituti scolastici di primaria e

secondaria fascia di educazione, mirati al’apprendimento delle nozioni base sulla
circolazione stradale.

Responsabile

Manuele Mencarelli.

Risorse umane

Personale assegnato al servizio alla P.M. con particolare riferimento a Corbo Gianni.

Azioni e tempi 31h12/2012
Risorse vedi
finanziarie

Risultati attesi

Aumentare la conoscenza dei giovani alunni nella conduzione ai sensi del codice della
strada dei veicoli quali biciclette e ciclomotori.

Indicatori di n. lezioni effettuate e sistemi di formazione adottati.

risultato

PROGETTO TRASPARENZA AMMINISTRATIVA

N. 5

Descrizione Attuazione degli obblighi previsti dalla vigente normativa D.lgs. 33/2013 sulla

trasparenza amministrativa attraverso gli adempimenti di Area previsti dal
Programma Triennale per la trasparenza e l'integrita.

Responsabile

Mencarelli Manuele

Risorse umane

Personale assegnato alla propria area

Azioni e tempi

Come da programma triennale per la Trasparenza ed integrita

Risorse

finanziarie

Risultati attesi Attivita di misurazione della P.A.

Indicatori di Rispetto delle azioni e dei tempi di cui sopra

risultato

PROGETTO SEGNALAZIONI QUALIFICATE

N. 6

Descrizione Controllo dei dati acquisiti dalla P.A. e rispondenza con quelli posseduti da altre

banche dati e con le dichiarazioni rilasciate dai cittadini.

Responsabile

Mencarelli Manuele

Risorse umane

Tutti gli appartenenti sia P.M. che S.U.A.P. ognuno per gli elementi che puo rilevare
durante il proprio mandato

Azioni e tempi

Durante tutto I’arco dell’anno

Risorse

finanziarie

Risultati attesi Intensificare il controllo sul territorio.
Indicatori di Numero segnalazioni attivate

risultato




